
 

 

 

 

 

DATENSCHUTZERKLÄRUNG ZUR VERARBEITUNG VON 

PERSONENBEZOGENEN DATEN DER KANDIDATEN 

ART. 13 DER EU-VERORDNUNG 2016/679 

 

Sehr geehrte/r Kandidat/in, 

hiermit möchte Sie unsere Gesellschaft über folgendes informieren: 

1. Die personenbezogenen Daten, die Sie während des Gesprächs angeben, werden nach den 

Grundsätzen der Rechtmäßigkeit, Korrektheit und Nichtüberschreitung verarbeitet und zur 

Durchführung des Bewerbungsverfahrens verwendet. 

2. Für die Bewerbung einiger Arbeitsplätze, können auch Ihre besonderen Daten 

(insbesondere handelt es sich um Daten zum Gesundheitszustand), verarbeitet werden, 

wenn die Tätigkeit das erfordert und/oder für Sicherheitsgründe (z.B. für 

Arbeitspositionen, die für behinderte Personen reserviert sind). Die Bereitstellung dieser 

Daten ist erforderlich und bei einer fehlenden Bereitstellung der Daten ist es unmöglich, 

ihre Kandidatur fortzusetzen. 

3. Die gesammelten Daten können, immer für die mit den Auswahlverfahren verbundenen 

Bedürfnissen, an Dritte weitergegeben werden, wie zum Beispiel Strukturen, die im Bereich 

der Personalauswahl tätig sind, Arbeitsberater, Strukturen, die Sicherheitsdienstleistungen 

und Schulungen am Arbeitsplatz durchführen, Sozialversicherungsinstitute. 

4. Ihre Daten werden in keinem Fall an Drittstaaten außerhalb der Europäischen Union 

übermittelt oder mitgeteilt.  

5. Die von Ihnen zur Verfügung gestellten Daten werden für die Zeit aufbewahrt, die für die 

Durchführung des Auswahlverfahrens erforderlich ist und in jedem Fall für einen Zeitraum 

von nicht mehr als 2 Jahren, unter Einhaltung der geltenden gesetzlichen 

Aufbewahrungsfristen. 

6. Wir weisen Sie darauf hin, dass Ihre Daten nicht in automatisierte Entscheidungsprozesse 

einbezogen werden. 

7. Der Verantwortliche der Datenverarbeitung ist FRUITSERVICE GMBH, mit Sitz in der 

Südtiroler Str. 50 – 39100 Bozen (BZ). Telefonnummer 0471/306700, E-Mail-Adresse 

privacy@fruit-service.it.  

8. Wir weisen Sie außerdem darauf hin, dass Sie jederzeit Ihre Rechte geltend machen 

können, indem Sie den Verantwortlichen der Datenverarbeitung um den Zugang zu den 

Daten oder deren Löschung, Berichtigung oder Einschränkung der Verarbeitung fordern. 

Sie haben auch das Recht sich an die Aufsichtsbehörde zu wenden, wenn Sie der Ansicht 

sind, dass Ihre Daten rechtswidrig oder nicht ordnungsgemäß verarbeitet wurden. 


